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  افتتاحية المجلة   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 السيد سكندر مكرس                                                                                 

 والارشاد ، التكوين مدير مركزي للبحث  

 

 

  الجزائر قطاعا      
 
يعتبر القطاع الفلاح  ف

الذي   للدور  نظرا  وحساسا  اتيجيا  اسبر

  
 
ف عبر التحقيق   يلعبه  الفلاحية  تنمية 

يكون    ؛ومتواصلةمقاربة مدمجة   تنمية 

محركا   الفلاح   القطاع  فيها 

. للا قويا  
 قتصاد الوطن 

ة       التحديات كببر   العمل   تتطلبو إن 
   
 
ف تكوين  لضمان  الكفاءة  عنصر  على 

الأساس     وذو مكيف  والمستمرةشقيه 
يهدف مستويات    لتحسير    نوعية 

عبر   التخصصات  المعارف  تثمير  
فعلية    لتحقيق  والنهوض مساهمة 

الزراعية  الاحتياجات  لتوفبر  بالقطاع 
    تضمن تحقيق الأمن 

 
  المستدام ف

الغذائ 
 الجزائر. 

من    اليوم  بات  الاعتماد  لقد  وري  الصر 
الفلاح    التكوين  ثقافة   وغرسعلى 
ا عبر  المنتج  الأمثل  التكوين  لاستغلال 

ية المتواجدة    والطاقاتللإمكانيات   البشر
الفلاحية  التكنولوجية  المعاهد    

 
ف

نشر  المتخصصة التقنيات  بهدف 
اللازمة التكنولوجية   إدماجو  الفلاحية 
لرفع الإنتاج    الحديثة  مستوى 

التنمية    المساهمةو  تحقيق    
 
ف الفعلية 

من   طا  شر تعتبر    
النر والريفية  الفلاحية 

وط السيادة.   شر

 

 

 

المركزية  المديرية  دور  للبحث   إن 
والإرشاد هو   والتكوين  المجال  هذا    

 
ف

من خلال  التقنية  المواكبة  تأطبر و تنظيم  
التكنولوجية  للمعاهد  المتواصل  الدعم 

الفلاحية   التكوين    ومراكز المتوسطة 
العنصر   لضمان الفلاح    والإرشاد  تنمية 

ي الذي يعتبر عاملا أساسيا لتنمية   البشر
أنظمة الإنتاج الفلاح  من جهة إلى جانب 
إرساء برامج تكوينية حديثة تتماسر مع  

  الفلاحة بهدف السياسة التكوينية لوزارة  
المهنية  الحاجيات  مع  التكوين  ملائمة 

مستوى رفع  شأنها  من    
المعارف   النر

لتلبية متطلبات سوق   المكتسبة  العامّة 
 الشغل من اليد العاملة المختصة. 
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البيداغوجية  كلمة المديرة 

لالو فضيلة - لونيس السيدة  

 

   
 
ف التنمية  مقومات  أهم  التكوين  يعد 

بالميدان  وبالأخص  الميادين  مجمل 

، وعلى هذا الأساس تبلور اهتمامنا   الفلاح 

تركز  فاعلة  تكوينية  منظومة  إدراج  على 

  ذلك  
بالدرجة الأولى على الجانب التطبيقر

للحصول على كفاءات ذات قدرات مهنية 

 فلاحية عالية. 

هو     
مهن  تكوين  من كل  الغاية  أن  وبما 

  
التطبيقر التكوين  أي  العملية  المعرفة 

للجانب  وري  ض  مكمل  يعد  والذي 

على    النظري، بيداغوجية  كإدارة  ارتأينا 

لطلبتنا   الدراس   المسار  ودعم  كبر  
البر

وزيارات   متنوعة  تطبيقية  بحصص 

 بيداغوجية مكثفة. 
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المخبر   وتهيئة  فتح  أعادت  تم  حيث 

عدة    للطلبة،المخصص   من  ليستفيدوا 

تربية  تخصص    
 
ف تطبيقية  أعمال 

ها.  الحيوانات، الصحة  النباتية وغبر

دون ان ننسى استمرار النشاطات الفلاحية 
الورشات،   هذه  أسبوعيا  لطلبتنا  المقدمة 
  انجازها بداية الموسم الدراس   

 
ع ف   شر

النر
منلهذه   ،تخليل    السنة  الزيتون  للخصر 

وه    ها    وغبر
النر إطار   الخطوة    

 
ف جاءت 

  الطالب لتكون تنمية الروح الإبداعية عند  
الفلاحية   أفكارا لاستنباطربما   مشاريعهم 

 المستقبلية. 
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هارـاش  

Sarl Chatlat 

La solution complète 

 

 

 إ تاج شتلات الحمضيات ف  و مشتلة مت   ةSARLمح و ة شتلات ه  شركة ذات م ؤولية  شركة

 . هكتار  6.5م احتها  ال واشات،م  قة  الروي ة ف  تقع   ل ية  . الم تمَ ة

  إ شاء:  ،2018ف  ت فيذ المشروع ف  جويلية   و  أت 2018تأ  ت الشركة ف  جا ف   

 ية. وح تين لل يوت ال لا تيك •

 شتلة.  200.000  اقة ا تي اب تق ر ب   MULTI-CHAPELLESية مت   ة الق ب  و •

 متر مك ب.  3000حوض ما     ته حوال    •

 مت ورة.   والت مي  مح ة ال ق    •

 م  ن   •

 الأ واع ، شتى  المو م  ف  شتلة مليون ت لغ إ تاجية   اقة  ،   حمضيات مشتلة إ شاء  المشروع هو  ه ف

 مع ومتأ رة ومو مية م كرة من  الثمار ا تلاف فترات  ضج على  ،   والليمون الكليمو تين  و   رتقالال من

  للم ايير  وفقاً الحمضيات شتلات إ تاج ف  ومت   (    ة  12حوال )    رة ذي لفريق ف   إشراف

  وال ذور    الشتا ل   لمراق ة  الو     المرك   مثل الم ت ة المؤ  ات م ق ل    ها الم ترف ال لمية

ال وق مع مرافقة الفلاحين و إرشا هم من  لال   ف  المت اي  ال لب تغ ية  ه ف  ،  عليها والم ا قة

  الج ا ر ف  الق اع ت وير ف  لمشاركةاتوعيتهم تق يا ف  إ شاء   اتين الحمضيات ذات جو ة عالية و 
 

شتلة مق مة على حوال     200.000إ تاج    وهو ف  ت فيذ هذا اله ف الأول    2018/2019  ة    أ ا  

  وع.  13

 ال شرية: الموار   •

مت   ين ف     وعمال تق يين  امين،    06م ت  م م هم    30يتكون فريق شتلات من حوال   

 إ تاج الشتلات. 
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النحل تربية ورشة  

ال ا فة  الإ ارات وتفق   ال  ا يق لفح   ال ل ة  فتح  قام     ها 

 حيث لاحظ ا  يض اليوم وهو  ليل على تواج ها.  الملكة،و ا ة 

ال حل ف    ال ل ة على  ريقة تغذية  الفترةت رف  والت  تقل   هذه 

الرحيقية   الم ا ر  ت   م  او  محلول   وذلك  وضع  وال لي ةفيها 

 كري  ا   تغذيها. لاحظ ال ل ة  لال هذه الح ة كيفية   اء 

ال املات ال لايا على الإ ارات الشم ية المجه ة حيث شاه  ال ل ة  

يجه   لم  الذي  الشم ية  ال   وق  لل لايا  ال حل  وضع   ريقة 

 ون أن    ى ضرورة ملاحظة ال حال للحالة   الإ ارات الشم ية.

حيث ع     ال حية لل حل والت  ل الم ا ب لتفا ي ت هور ال ا فة.  

 تواج  ها ل لل مل  ه. اال  ا يق لا حض  أح فتح 

 للأعمال   ال  وية  الر  امة  لإتمام  أ رى   ت  يقية  ح     رمجت

 كل  تقري ا  التر     هاية  ع    ال الب  ع    ي  ح  و هذا  ال حل  على

حيث ي ت ر ال مل  ال حل.  تر ية  مشروع  لإ شاء  اللا مة  الم  يات

ال حل    أح  ال لايا   والذيأع اء  على  إلا  ك يرة  يشكل   ورة  لا 

 .الض يفة

يجب ال ي رة عليه فهو يهاجم ال لايا للح ول على ال  ل حيث 

واليرقات. ال يض  يهاجم  را حته وكذلك  وه اك ع ة  رق  تجذ ه 

 ال مل:للوقاية من 

 غلق الفتحات الموجو ة ف    ا يق ال حل.-

على  - م اشرة  ال حل  وضع   ا يق  يجب   الأرض،ع م  حيث 
 وض ها على الحامل. 

 ع م ترك  لايا ض يفة ف  الم حل.- و ض يفةع م ترك  لايا -

جم وا من  لالها  لل ل ة،حيث كا ت هذه الح ة الت  يقية فر ة 

الم لومات   ال ملياتأهم  الفترة   حول  هذه  ف   ال ا ة  الم حل 

 و ريقة الت امل مع ال حل أث اء تفح  ال ا فة. 

تر ية  حل ال  ل من الأ ش ة الهامة ف  المجال  ت  

ال راع      ا  يا  الوع    ور ال حل ف  رفع   ل الفر  

 .والمجتمع  ما ي تجه من ع ل و رو   حل وملكات

فيح ن ال حة ال امة ويقلل من تلوث ال ي ة، فضلا عما 

يشارك  ه ال حل من مضاعفة الإ تاج ال راع  كما وكيفا 

 لكثير من ال  اتات الت  ي ور ال حل أ هارها.

المت     الفلاح   المتو    التك ولوج   الم ه   يم ح  حيث 

 تق يم  ورات   ال حل،ة  ي هراوة أهمية ك يرة للتكوين ف  ق اع تر 

 .وال ل ةللفلاحين وك ا الإ ارات  تتكرر على  ول ال  ة ال را ية  

ال را     المقرر  ف   ال حل  تر ة  ما ة  ت رج  للمتر  ين حيث 

ال ل ة من ح   ت  يقية قيمة على  ول ال  ة والت    وي تفي 

 ت رمج  الت امن مع الإعمال الف لية ال ا ة  ال حل. 

قيه ل ل ة ال  ة الثا ية م اع  تق   يحيت ق مت أول ح ة ت  

  ل ل ة الغرض     ل  للتشتية لهذافلاح   ا ة  فترة الا ت  ا   

 وه لت  يقات ال ل ة    ت م رعة الم ه  ووجه  وض ت  ا يق  

  وة قم ا  ها ه    وكأول .هذا المجال   كافية للت ريب ال مل  ف 

الت  ت ت ر كحماية ض  ل  ات ال حل     لة ال حالةال ل ة ل  ارت اء

كما قام ال ل ة الآ رون  إش ال الم  ن   ال  ا يق، أث اء تفح   

 ا ت ماله وك ا إ فاءه. إش اله،حيث شرحت الأ تاذة  ريقة 

على    ال مليات  م اشرة  الم لومات   ال  ا يق،ق ل  ق مت   ض 
أن  و ماحول شرو  إ شاء الم احل وا تيار المكان الم ا ب لها  

هذه الح ة  ا ة  الفترة الشتوية أك ت المكو ة على ضرورة 
إمالة   ا يق التر ية وع م ملام تها للأرض )ا ت مال الحامل( 
ال لية   تث    شا   الت   الأم ار  مياه  وتك س  ت رب  لتفا ي 

وضع أثقال على الإ ار ال ارج  لل  ا يق لتفا ي قل ها   ووجوب
  الرياح الشتوية.

إجراء  ي ت ر  والذي  الم  ل  لإ قا   القاع ة  قلب  إلى   الإضافة 
 ضروري  هذه الفترة. 

الفراغ        ش   وملاالإ ارات الم  ية وع لها  إ ار   ح ر  -
  الت ن. 

 ضم ال لايا الض يفة إلى القوية.  - 

5 
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 دورات التكوين 

ي  ف الف ر من ال ضراوات 

إلى  ي تم   لا  الغذاء،  علم  ف  

  المملكة  ل إلى    ية ال  ات  المملكة 

، ويحتوي على ال  ي  ةالف ري

المهمة   الغذا ية  ال  ا ر  من 

والم ا ن،   الفيتامي ات،  مثل 

 ي ت  حيث    وهو غ    الألياف 

على   اق    تهأهمي  الأ حاث

لأ  يوا ع  فق  ا  ه  ليس  هم 

الموا  الغذا ية وال  ي ية مثل   

أيضا   هلك   ال ضار،فوا    

الت  ا ي الغذا ية  هم  الموا  

الأغذية ال  اتية   توج  عا ة ف  

م ها والحيوا ية حتى ا ه  م   

  لحم الفقراء. 

 

حيث أ  حت ثمار الف ر لا تغا ر  

الم ا خ الج ا رية وه  تق م مع  

ف    الراقية  الف ا ق    أك رالإ  اق 

و ظرا الك ير    والم اعم،  للإق ال 

لل احثين على هذا التكوين والذين  

ع روا عن احتياجاتهم م اشرة مع  

م لحة   ف   الممثلة  الم ه  

مع   الم ه   ت اق   حيث  التكوين 

قيقاية   مة   لت ظيم  الا تاذة  ن 

وذلك         ورات الف ر   راعة 

م يرية     ث ال ح  ،التكوينموافقة 

والإرشا  على ذلك و    مرا لة 

الم ه ،  ظممن  رف     ت م ير 

أول  ورة ف  أوا ر شهر جا ف  

حيث لفت إق الا ك يرا  ا ة وان 

الح   ال ظرية ت  تها ح    

 ت  يقية. 

الذي    والها لو ضرا لل لب الك ير  

هذا  م لحت ا    و   تلقته 

 إذن   مالتكوي  ،  يتالموضوع  

مت اق ة  الله  رمجت  ورات  

 ال  ة.غلى م ار   ومكثفة

6 



 مجلة  فلاحة وتكوين  ITMAS هراوة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

المتوسط   التكنولوحر   المعهد  لطابع  بالنصر  

للزوار   محطة  جعله  والذي  المتخصص  الفلاح  

اكات   الأجانب الباحثير     ت فلاحية، استثماراعن شر

كة   اف مديرية    وتحتدراسات او تكوينات مشبر إشر

البحث   بزيارتنا  (DFRV)والإرشاد  التكوين  قام     ,

جاء خصيصا    2019/ 01/ 24وفد هولندي بتاري    خ  

على   قرب  عن  حيثللتعرف       معهدنا 
 
ف كان 

الفرع  للتكوين بالوزارة السيد ولد   استقباله المدير

ي يوسف حميد    المكونير  والطلبة.   المعهد،  ومسبر

حيث تمت زيارة مختلف مرافق المعهد من أقسام  

المعهد، أين تعرفوا على    ومزرعة التدريس، مخابر  

الفلاحية   التقنيات  وكدا  المعهد  زراعات  مختلف 

 المستعملة. 

الوفد   تحاور  الطلبةكما  مقدمير     مع  والمكونير  

وحات لاستفسارات الوفد.   شر

انجازات    وقد  الزوار  وقدموا استحسن    المعهد 

التجارب   نقل  إلى  تصب  احات  الاقبر بعض 

 معهدنا.  الفلاحية لصالحالهولندية  

 تعاون دولي
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 بقلم المكونة مجاهد سميرة 

الخاصة  التكوين  دورات  إطار  في 

للفلاحين   الفلاحي  بالتحسين 

والإطارات. نضم المعهد التكنولوجي  

دورات  بهراوة  الفلاحي  المتوسط 

حول   الفلاحين  لفائدة  مكثفة  تكوينية 

الفطر بحضور   8)  زراعة  دورات 

مشارك في كل دورة( اولها جرت   30

حيث   2019جانفي    31إلى    27من  

الآنسة   بسمة  أشرفت  قاقاية  بن 

الفطر   بذور  إنتاج  في  المختصة 

أكثر   تكوين  على  وإنتاجه  المحاري 

 فلاح.  25من 

تطرقت  التكوينية  الدورة  أثناء 

مع   لىإالمؤطرة   الفطريات  تصنيف 

زراعة   حول  تاريخية  نبذة  إعطاء 

كما  الجزائر.  وفي  العالم  في  الفطر 

للتعرف   المؤشرات  بعض  أعطت 

 على الفطر السام. 

المزروعة.   الفطريات  أهم  ذكر  بعد 

طرق   وبالتفصيل  المؤطرة  تناولت 

 . Pleuroteزراعة الفطر المحاري 

 

 

للعلم الفطر المحاري او الفطر الصدفي  

من أسهل الفطريات للزراعة. حيث انه  

واسعة وزراعته   الى خبرات  يحتاج  لا 

تتم على كومبوست لا يحتاج الى تخمر.  

جزء   بزراعة  الفطر  بذور  إنتاج  يتم 

 Boites de بيتريخاص منه في علب  

pétries   .مغذي محلول  على  تحتوي 

بعد انتاش الميسيليومفي ظروف خاصة  

يتم تكثيره داخل علب او أكياس معقمة  

المنقوعة  الشعير  بذور  على  تحتوي 

 والمعقمة. 

بالكومبوست  مملوءة  شفافة  أكياس  في 

وهو عبارة عن قش مغلي مضاف إليه 

من  والجبسالجير   كميات  توضع   .

الميسيليوم ثم توضع الأكياس في مكان 

قبل  حضانة  بفترة  تمر  أين  الإنتاج 

  25الدخول في الإنتاج الذي يكون من  

 كلغ من الميسيليوم. 1كلغ لكل 30إلى 

أجرت المؤطرة تجربة تطبيقية لطريقة  

وتقنيات  الكومبوست  وتعقيم  تحظير 

 زراعة الفطر المحاري. 

لشرح   يوم  بتخصيص  الدورة  اختتمت 

 الباريسيطريقة زراعة الفطر 

 Paris  Champignon      الذي يعتبر

 أكثر تطلبا     من      الفطر       المحاري 

. 

. 

 

خاصة من حيث تحضير الكومبوست 

 الخاص بزراعته.

من    وقد  كبير  استحسان  الدورة  لقيت 

تفاعلا   أبدوا  الذين  الحاضرين  طرف 

إيجابيا أملين بذلك أن يكونوا من بين  

الجزائر   في  الفطر  ومسوقي  منتجي 

 مستقبلا. 

 

  ورة تكوي ية حول

  راعة الف ر 



 مجلة  فلاحة وتكوين  ITMAS هراوة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

النحل  تربية -التكوين دورات 

- 

او  الفلاح   يتلقاها  الت   التكوي ات  تلك  كثيرة 

م توى   على  أو  الم اه   ف   المر    واء 

م يات الفلاحية ف  الت او يات الفلاحية او الج

, لكن ما يمي   جاح ال ورات  ش  ة تر ة ال حل

المقامة على م توى الم ه  , ه  تمك ها من  

التركي  على  قا  الض ف وعلى الأ  اء الت  

ل ا  المشروع,  ع     اية  المر    فيها  يقع 

    ا ف  اليوم الأول من كل  ورة موضوع  

تر ية   مشروع  إ جاح  شرو   ع وان    تحت 

والذ تق يات   يال حل  تلقين  على  ي تم   لا 

التر ية, وإ ما رك  ا فيه على أهم ال قا  الت  

ا ت غارها  وه    أو  عم ا  المر    يتجاهلها 

 ف ها ال قا  الت  ت  ب ف    ارة المشروع 

 ومن  ين أهم ال قا  

 

ف   جاح   التكوين:-1 لمهم  ال امل  وهو 

مشروع. ف لى مر   ال حل أن ي ضع للتكوين  

ليتمكن من الإلمام  التق يات    والأ ر ين الحين  

  .الح يثة وكل ما هو ج ي  ف  عالم ال حل

التق    -2 يت ذ   :الم تشار  ان  المر    على 

ا جا   ف    اية  إليه  يلجا  تق    م تشار 

ال ام  الأقل ف   مشروعه ويكون مرافقا على 

 الما ة من    90لان    المشروع،الأول من   اية  

 التق  ، جاح المشروع يتوقف على الم تشار  

 شري ة أن يتحلى  ح ن ال يرة ف  الت امل  

السلالة    :ال لالة-4 اختيار   وكيفية إن حسن 

والتعامل   التشتية   خاصةمعها  فترة  احترام 

همالها  ل وحسن العناية بالصناديق وعدم إللنح

جني   لإنجاح    العسل،بعد  القوية  النقاط  من 

المشروع وهذا هو الخطأ الذي يقع فيه اغلب  

 النحالين والذين فشلوا في مشاريعهم.

التر ية-5 الذي  :    ا يق  الخشب  جودة  إن 

الخشب    )خاصةتصنع منها صناديق التربية  

لها   وتوفر  أمان  في  الطائفة  تجعل  الأحمر( 

في   وبارد  الشتاء  في  دافئ    الصيف،مسكن 

الطائفة   بقاء  لضمان  مهم   واستقرارها حافز 

 صحيح.  والعكسعددها  وزيادة

إن معرفة    :شرو  شراء   ا يق التر ية-6

في الأغلب    وهو أوقات شراء طوائف النحل  

 للنحال بانطلاقة   حيسم ،الربيعفصل 

 

الضامن الوحيد    فصل الربيععد  يحيث    جيدة،

للكم وذلك  المشروع  للتزهير    لنجاح  الهائل 

 . الذي يطغى في فصله

الح يثة-7 التق يات  على    : ا ت مال  ينبغي 

النحال أن يلم بالتقنيات الحديثة كوضع سجل 

 ووضع   للصناديق،متابعة 

كوضع سجل متابعة للصناديق ووضع بطاقة  

يسجل   للخلية  كل صندوق  غطاء  تحت  تقنية 

وتعليم صناديقه  وترقيم  الأعمال  جميع   فيها 

العسالات  إيجادها واستعمال  الملكات لسهولة 

 كما ينبغي على المربي أن يتسم بالتنظيم في 

الموزعة    ورشته، الأعمال  يحترم جميع  وان 

 على الأربع فصول دون إهمال أي عمل. 

من الأخطاء التي أدت إلى    :ع   ال  ا يق-8

المربين   النحل هو انطلاق بعض  فشل تربية 

صندوق دون   40إلى    30في مشاريعهم ب  

 تلقي تكوين أو الاستعانة بمستشار تقني.

 

 

د  انصح  على مثل لدى  المقدمين  المربين  ائما 

لا   5  :ب  واؤيبدأن    المشروع،ا  هذ صناديق 

يتمكن من التحكم الجيد خاصة في    أكثر حتى

 . العام الأول

ائما المربين المقدمين على مثل  . لدى انصح د

أكثر صناديق لا    5أن يبدوا ب    المشروع،ا  هذ

يتمكن من التحكم الجيد خاصة في العام    حتى

 الأول.

الذين تمكنوا   :الت ويق-9 النحالين  كثيرا من 

فشلوا    العسل،باس منها من    من جمع كمية لا

في تسويقها لدا انصحهم بحسن اختيار التغليف 

حجم   ذات  عبوات  في  العسل  وتعبئة  والعبوة 

المشاركة  غ    250 لسهولة تسويقه وكدا 

البدا   قبل  سوق  وإيجاد  المعارض  في 

انصحهم بإجراء تكوين    ا بالمشروع، كم

 قصير في التسويق 

يغفل   ربما  والإرشادات  النصائح  هذه 

لكنها أسس نجاح مشروع    الجميع،عنها  

 تربية النحل مع قليل من الخبرة 

 

 

 ال ي ة  وجة جميلة 

  ورة الافتتاح  للمجريات اليوم 

 

تحتوي على  المنطقة التي    ا تيار  :الم  قة-3

الحمضيات   أو    والأشجاربساتين  المثمرة 

الأشجار   على  تحتوي  والتي  الجبلية  المناطق 

لإنجاح    والنباتاتالغابية   مهم  عامل  الطبية 

الصناديق  كانت  وكلما  النحل  تربية  مشروع 

كلما ضمن المربي    الرحيق،قريبة من مصادر  

 جني العسل ونجاح مشروعه. 
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-الفستق الحلبي  زراعة أشجار -دورات التكوين   

من    الفستق،برمج المعهد التكنولوجي المتوسط الفلاحي المتخصص يوم تكويني للفلاحين حول شجرة    2018ديسمبر    16في يوم  

الذي لاحظت انه في غاية الأهمية لهذا    التكوين،طرف مكونة من المعهد الوطني للبحث الغابي وكانت لي الفرصة لحضور هذا  
 ارتأيت أن أقاسمكم المعلومات التي تلقيتها. 

-   1970زراعة الفستق في الجزائر عرفت في وقت مبكر إلا أنها لم تستغل لعدم إدراك الفلاحين لتقنياتها. أعيد إحضارها سنة  

باتنة،    بلعباس، سعيدة،سيدي    )تلمسان،شملت عدة ولايات    هكتار،  400في إطار برنامج منظمة الأغذية بغرس حوالي    1980

 (  ةوالجلف
فضة الغابات    الغابي ومحاتم إنشاء محطة برهنة بالتعاون مع المعهد الوطني للبحث    2000-1990كما انه في الفترة الممتدة بين  

أقيمت محطة   2010الجزائر وتبسة(. وفي   ، بسكرة، سطيفلغرض دراسة تقنية تكاثر الفستق. هذه التجربة شملت عدة ولايات ) 

 المعهد التقني للأشجار المثمرة والكروم بالإضافة إلى المعهد التقني للبحث الغابي.  المدية من طرفبرهنة جديدة في ولاية 
 

 الذه ية.....  شجرة الف تق الشجرة
 

متساقطة  الفستق   شجرة   البطمية   الفصيلة  من   الأوراق   شجرة 
Anacardiaceae الجنس إلى تنتميPistacia  والنوع P. vera  

يت  ه  لما  الذهبية  بالشجرة   سُم ِّ   النوعية   جيد   إنتاج  من  المزارع  على  تدر 
وديتها   جانب   إلى تدعى    الصافي  دخلها  وارتفاع  العالية  مرد  كما 

أيضا ب ''الشجرة الغنية في الأرض الفقيرة ''وذلك راجع لتحملها  
 للجفاف والحرارة ونموها بالأراضي الكلسية ذات ملوحة عالية. 

  دخل   وزيادة  الزراعي  الاقتصاد   في  مهمة  الحقيقي  شجرة الفستق  تعد  
  المستمر   والارتفاع  الزراعية،  كلفتها  انخفاض   بسبب   وذلك المزارع،
 الجيدة  ثمارها  لأسعار
 .  والفيتامينات   المعدنية  والأملاح   البروتين و  للطاقة  مصدر  تعد    والتي 

  والدم   الأعصاب   لتقوية   الأغذية  أحسن  من  تعد    إذ  طبية،  لها فوائد 
  في   وتنفع  الدموية،  الجلطات   حدوث   دون   والحيلولة   القلب   وحماية 

  والحفظ   العقلية  القدرة  في   وتزيد   والمزمن  البلغمي  السعال  منع
  الحصى   تفتيت   في   للثمار المعدة   الخارجي   القشر   نقبع   ويفيد  والذكاء،
 .وغيرها  الفم  قروح إزالة وفي الأسنان  وتقوية

 
 

 
انتشار   مدى  والأرضية . الجوية البيئية  العوامل تحدد 

  المناطق  تتميز بمناخ   التي المثالية  المناطق في  الفستق
 البحر المتوسط   حوض   حول   الجافة ونصف  الجافة
  سطح  فوق  م  1300 ارتفاع على  زراعته  نجاح  ممكن

 . البحر
 

10 



 مجلة  فلاحة وتكوين  ITMAS هراوة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

النهار   نباتات  من  وهي  للضوء  محبة  الفستق  شجرة 
وتفضل زراعتها في الأماكن المعرضة للشمس   الطويل،

بمحلول   أشجارها  وتطلى جذوع  جيد.  نحو    الكلس؛ على 
 .لتقليل الضرر الذي ينشأ عن امتصاص الأشعة الشمسية

تزرع شجرة الفستق الحقيقي في المناطق التي يتراوح فيها  
بين   السنوي  التساقط  ذات    500-200كمية  وتكون  مم. 

بين تساقط  بكمية  اقتصادية   مم   400  –  300مردودية 
يتحمل الفستق الرياح أكثر من الأشجار المثمرة الأخرى  
للصقيع   حساس  لكنه  للتلقيح،  ويحتاجها  أغصانه  لمرونة 

 الوصف النباتي والخصائص الحيوية والأصناف الربيعي
شجرة الفستق الحقيقي متوسطة الحجم يصل ارتفاعها إلى  

تبدأ شجرة الفستق بالإثمار  م، إنتاجها قوي وكثيف، 6-10
ذلك على الصنف وطريقة   سنوات، ويتوقف  8-6في عمر

السنة  الاستثمار، حتى  الإثمار  عن  الأشجار  تتأخر  وقد 
 القاسية. الثانية عشر في الشروط البيئية 

 . شجرة الفستق ثنائية المسكن وحيدة الجنس 
 
 
ولابد من انتقاء الأشجار المذكرة ذات مواصفات مطابقة .  

 . بمواعيد إزهارها مع مواعيد إزهار الأشجار المؤنثة
 .وقد اعتمدت في هذا الإطار أصناف ملقَّحة

الغراس  تي لإنتاج  البذور  بزراعة  الحقيقي  الفستق  كاثر 
ومن ثم تطعيمها بطريقة البرعمة الدرعية اليقظة  البذرية، 

 ويتم ذلك على غراس عمرها او بالأصناف المرغوب فيها،
ويمكن إجراء تطعيم الغراس في المشتل في  .  سنوات  2-3

في   أو  مباشرة  المشتل  حقول  في  أو  السوداء  الأكياس 
  الأرض الدائمة.

 

 تطُعَّم الغراس البذرية بأقلام لطعوم مأخوذة من أشجارا لأصناف المثمرة في يوم التطعيم صباحاً باكراً أومساءًا ضمان نجاحها، 
حامضياً،    وتجعلهالغرسة    في نسغوينبغي تغطية مكان التطعيم على الغراس في الأرض الدائمة لحمايتها من أشعة الشمس التي تؤثر  

يحول دون التحام الطعم مع الأصل. وعند ثبات نجاحا لالتحام يقص جزء الغرسة فوق عين الطعم لتشجيع نموها.  ويجب رعاية    مما
 بحسب الحاجة.  وتقليمها وتسميدها وتشعيبهاالغراس المطعَّمة بريها 

الأشجار المذكرة. وينصح بإجراء التطعيم المباشر  \% من طعوم  15المؤنثة و  من طعوم الأشجار%  85ويجري تطعيم الغراس بنسبة  
وتوجد أصول عدة    .في الأرض الدائمة لكونه أنجح من التطعيم في المشتل إنتاجياً وتربوي في المراحل اللاحقة لنمو الأشجار وتطورها

وأصناف البطم   العاشوري والباتوريللفستق الحقيقي ومن أشهر الأصول المستخدمة في إنتاج الغراس البذرية أصناف الفستق الحقيقي  
 الأطلسي 
 يوم مسبقا وذلك نظرا للخصائص الحامضية للنسغ.  15قبل القيام بتطعيم الفستق لابد من القيام بسقيه  ملاحضة:
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 نشاطات فلاحية وثقافية

  ر الإنسان، غيأهم الأغذية التي تدخل في غذاء    أحد لزيتون  ا

يؤكلانه   والفواكه    لا  الخضر  كأغلب  قطفه  بعد  مباشرة 

بعد    وإنما  الأخرى، وذلك  زيت  إما  استهلاكه  عصره  يتم 

عن بعدة    ومروره وذلك   مراحل  التخليل  عملية  طريق 

 معروف عند اغلب سكان العالم. 

تعتبر أشجار الزيتون رفيقة قديمة سكان الأرياف منذ الأزل 

تتفنن    الجزائر،في   الجزائرية  الريفية  المرأة  أصبحت  فقد 

الزيتون   أن هناك مصانع    وبما وبمهارة في إعداد مخللات 

خاصة بتخليل الزيتون في الجزائر حيث يستهلك   وورشات 

الدولة   أصبحت  حيث  الجزائري  الوسط  في  كبيرة  بكمية 

الأعوام   في  الجزائري  الجنوب  في  الزيتون  زراعة  تشجع 

 الأخيرة. 

ومن هذا المنطلق نظمنا حصة تطبيقية لفائدة طلبة المعهد في  

هذا السياق، حيث شارك الطلبة وفي جو مفعم بالنشاط في  

ثم   سكين  بواسطة  وشقها  الزيتون  حبات  انتقاء  عمليات 

مع   خاص  دلو  في  ووضعها  بلاستيكي  كيس  في  وضعها 

الماء وإضافة بعض المنهكات من أوراق   إضافة مادة الملح،

 الرند وقطع الليمون....... 

ثم قمنا بغلق الكيس البلاستيكي وبعدها غلق الدلو أين سيبقى  

صالحا   يصبح  حيث  شهرين  إلى  شهر  مدة  الزيتون 

 للاستهلاك. 
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-احتفالية اتحاد الفلاحين-  

تكوين   الفلاحي مركز  المتوسط  التكنولوجي  المعهد  يعتبر  لا 

والاحتفاليات    فحسب، المؤتمرات  مرة  كل  في  يحتضن  فهو 

 الفلاحية وغيرها. 

الذكرى   للفلاحين    44فبمناسبة  الوطني  الإتحاد  لتأسيس 

ليوم   المصادفة  تم    26الجزائريين،  سنة,  كل  من  نوفمبر 

التكنولوجي   المعهد  مستوى  على  الذكرى  بهذه  الاحتفال 

يوم   بهراوة  الفلاحي  .بحضور  2018نوفمبر    25المتوسط 

فلاحي   إلى  إضافة  الجزائريين  الفلاحين  الاتحاد  أعضاء 

م و  ومزارعي  الوطن  ولايات  القطاع    المسؤولينختلف  في 

وتبادل  الفلاحي للنقاش  فرصة  الاحتفالية  هذه  كانت  حيث    ,

الحوار حول القطاع الفلاحي حيث  تم إلقاء محاضرات  من  

فروخي   احمد  سيد  السيد  طرف  من  الملقاة  المحاضرة  بينها 

والابتكارات:   الغذاء  استشراف  موضوع  خصت  والتي 

 التحديات الجديدة للأمن الغذائي المستدام. 

15 
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 رمضا   ح ان اع ا  المكو ة 

المحاصيل   ي إطار مادة 
ى،ف  الحصة الأولى أجريت    الكبر المعهد  ي فلاحي على مستوى مخبر 

تقن  السنة الأولى  لطلبة  أجريت حصص تطبيقية 
ي      27يوم  الحصة على مرحلتي    

بصي   من كيفية حساب القدرة الانتاشية    2019فيفري    03ويوم    2019جانف 
,الهدف منها هو تمكي   المبر

 لبعض أصناف الحبوب. 

ي المعقمة وبذور مختلف   ي كل    الأصناف،حيث تم استعمال علب ببر
ك العلب لمدة    علبة بها حيث قمنا بوضع مئة حبة ف  قطن مبلل ثم قمنا ببر

ي كل    أسبوع مع الحفاظ على الرطوبة داخل العلب. 
ي انتشت ف 

حيث   ونعيد التجربة مرة أخرى لكل صنف.   علبة،بعدها يتم حساب عدد البذر النر
ان خاص.  حبة،  1000تقدر القدرة الانتاشية بالنسبة المئوية حيث قام الطلبة بحساب وزن   وذلك لكل صنف على حدا بمب  

 حسابية.   ةالأصناف، بعمليوانطلاقا من هذه المعطيات تمكن الطلبة من حساب كثافة البذر الخاصة بكل صنف من هذه  

ي   الحبوب الحجم، اللون،كما تمكن الطلبة من خلال الحصة التطبيقية من معرفة بعض الخصائص المورفولوجية لبذور أصناف   الشكل الخارحر
ي نهاية الحصة قام كل طالب بتقديم تقرير خاص بالحصة التطبيقية.  الخ.  للحبة.... 

 حيث ف 

تم إعادة فتح المخبر المخصص للطلبة بعد تهيئته حيث أصبح منبر 

ية.  ي لإجراء الحصص التطبيقية المخبر  بيداغوحر

ي يعتمد عليها المكون لانجاز  يحتوي المخبر 
على أهم الوسائل النر

الحصة التطبيقية وتبفر هناك بعض الوسائل البيداغوجية سيتم 

 تجديدها قريبا. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 إعادة فتح مخبر المعهد
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 اع ا  المكو ة  كركو ي ذه ية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-تربية الحيوانات الصغرى-أعمال تطبيقية   

 

ي   التكنولوحر المعهد  بمخبر  قدم 

بهراوة   المتخصص  الفلاحي  المتوسط 

حولحصة   الهضمي    تطبيقية  الجهاز 

)الأرنب   المعدة  وحيدة  للحيوانات 

الحيوانية  والدجاج ي    ح  تشر تم  ( حيث 

 . والمكوني   الطلبة  ومساعدة بحضور 

عملية   من خلال  الطلبة  حيث لاحظ 

ي    ح كل الدجاج    التشر الأرنب وطب   من 

جهازي  هما    ما بي   الاختلافات الموجودة  

  المعدة، الهضمي رغم أن كلاهما وحيد  

 حيث استنتجوا الاختلافات التالية: 

 

الحيوانات    - لا ننسى أن الأرنب من 

ي  
القارضة أن القواطع السفلى تكون ف 

  لكيلا نمو مستمر يجب عليه إقراضها  

ي التغذية. 
 
 تستطيل وتعيقه ف

للطلبة   جدا  مفيدة  كانت  الحصة 

هذين   الواقع  على  شاهدوا  لأنهم 

لحيوانات   الهضميي    الجهازين 

ي الأخب  قاموا برسم  
 
وحيدة المعدة وف

وطب    للأرنب  الهضمية  الأجهزة 

 الدجاج 

وهي    - الطب   عند  حوصل  وجود 

 غائبة عند الأرنب. 

 

 

وجود قانصة عند الطب  وهي غائبة    -

 عند الأرنب. 

خلافا    - الطب   عند  أعورين  وجود 

للأرنب الذي لديه اعور واحد ينتهي  

 بزائدة دودية. 

السفلى    - الشفا  الطب    والعليا عند 

نظامه   بحكم  منقار  إلى  تحورت 

ي أما الأرنب   ي فهو حيوان حبينر
الغذائ 

عد   غائبة  هي  ي 
والنر أسنان  فلديه 

 الطيور لأنه يتغذى على الحشائش. 
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وق   فمارس، تشر  8للمرأة  اليوم العالم  بمناسبة    قناة الشر
لإجراء مقابلة   الجزائرية،معهدنا بزيارة صحق 

  الميدان الفلاح  
 
 إعلامية حول المرأة ف

 ومكونات  من طالباتوكان الحديث مع العنصر النسوي بالمعهد 

  الفلاحة. 
 
 حول تطلعات المرأة ف

  

 مناسبات
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بص  التحضبر للبر

 بقلم المكونة عقاقنة يسمينة 

اجتمعت الإدارة البيداغوجية    ومؤطري  هم،للتنسيق بي   الطلبة  

ا   والأساتذة ي تحضب 
المؤطرين لطلبة السنة الثانية مساعد تقن 

ة تجمع الأساتذة   ي لنهاية التكوين، تلاها مباشر
بص التطبيفر البر

ح الكامل حول تقسيم القطع الأرضية   مع الطلبة لتقديم الشر

بص   ي وطريقة متابعة هذا البر
  ميدانيا كلالمخصصة لكل ثنائ 

تقدم   مدى  لمناقشة  الأخرى  إلى  ة  الفبر من  وطلابه  مؤطر 

لتوجيه   المحصول كدا  حالة  المزرعة  مستوى  على  الأعمال 

ووضع  للإنجاز   الطلبة  أولى  كخطوة  الأساسية  النقاط 

 . مذكراتهم خاصة وأنهم مقبلي   على التخرج

حيث تم توزي    ع جدول على كل طالب خاص بالأعمال المنجزة  

 محاصيلهم بالتواري    خ والذي يعتبر ملحق هام لمذكرة التخرج. 

كانت للأساتذة الفرصة    المعهد،وبما ان الاجتماع برمج بمكتبة  

ح طريقة تصفح هذه كتب وطريقة تدوين هذه المراجع   لشر

ي المذكرة. 
 ف 
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 تربصات الطلبة

بص      البطاطا   بمحصول   الخاص   البر

 م.   وبوعزيز   خ.   عايسى    الطالبير    إعداد     

تم على مستوى المزرعة البيداغوجية للمعهد تخصيص للطلبة  

أرضية ب   البطاطا    90قطع  لمحصول  طالبي    لكل  مرب  ع   
مبر

بص   امنة مع البر ة مبر  ي فبر
وخاصة وان هذا المحصول يغرس ف 

ي 
ف  يزرع  المناطق ذات    اي  ي 

ف  المتأخر وذلك  والشتاء  الخريف 

 الحرارة المعتدلة 

حيث قمنا بتحضب  الخطوط عل القطعة الأرضية بعدها قمنا  

الدرنات   نبتة والأخرى    يدويا. حيثبغرس  بي    المسافة  كانت 

سم ويتم رسم الخطوط جيدا    75سم وبي   الخطوط    30هي  

بانتظام لان محصول   ي 
حنر لا تتعرض الدرنات للضوء والسفر

الخدمةمحصول    ويحتاجالبطاطا حساس   المستمرة    البطاطا 

وفحص    والمراقبة ...الخ  الخطوط  وردم  كالعشب  الدائمة 

ية وذلك القطعة للتأكد من خلوها من الأمراض او الآفات     الحشر

للمكافحة   للجوء  اضطررنا  ولكن  الوقائية  المكافحة  إطار  ي 
ف 

 الجهازية مع انتشار مرض الميلديو. 
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 اجتماعات

الأول   ي 
للثلائ  البيداغوجية    ولتقييم بنشاطات 

معاهد  التكوينات    وتقدم مستوى    ومراكز على 

مخطط    المسطرة ووضع قارنة بالأهداف  التكوين م

كب   على عدة نقاط من خلال تحسي      عمل مع
البر

هد كاستعمال االعمل وقدرات المع  ووسائلظروف  

ي برمجت  
الاستفادة    التكوين،برامج الاعلام الالىي ف 

ات خبر التكوين    من  لضمان  التقنية  المعاهد 

الجيد   ي  معجم    والمستمر،البيداغوحر انجاز 

معاهد    للتكوين،  بي    التبادل  نشاطات  مضاعفة 

، حركة الطلبة.    التكوين:  ه من    المكوني   التأطب  وغب 

النقاط حيث قدمت نسخة من ملخص الاجتماع  

ي المعاهد لتقديم ملاحظاتهم وآراءهم  
ي لمكوئ 

  والنر

ي الاجتماع القادم 
ي مطلع شهر سيتم مناقشتها ف 

 ف 

 . 2019 افريل 
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ه كل من السيد   2019/ 01/ 28تم يوم   المدير   انعقاد اجتماع حض 

مكرسي   مدير التكوين سكندر   والارشاد   والتكوينلبحث  ل  المركزي

 خاص   للتكوين     لفرعي المدير   ا   السيد     و 
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 هارـاش

 
 

 

 

 

 

 

 تكوينات بيداغوجية للأساتذة

الطلبة ورفع   نجاح  ي 
الأساتذة عامل دلالىي حاسم ف  تكوين 

بشكل   تهتم  بلادنا  وان  الفلاحي خاصة  التكوين  ودية  مرد 

بهذا   المجال    القطاع حيثكبب   ي 
لمهن  الجيد  التكوين  أن 

المعهد   خصص  ولهذا  للازدهار  فلاحتنا  يوجه  الفلاحي 

في     المشر الفلاحي    والمهندسي    الأساتذة  لتكوين  دورتي   

الخاص   والتكوين  ي  البيداغوحر التكوين  على  وباستمرارية 

 .  بالتحسي   الفلاحي

ي المتوسط الفلاحي   ف على التكوين بالمعهد التكنولوحر يشر

ي  
المتخصص بهراوة مجموعة من الأساتذة المتخصصي   ف 

ي  
ف  مهندسي    اى  ساميي    تقنيي    من  الفلاحي  المجال 

استفاد   الفلاحة،  ي  البيداغوحر الأداء  تحسي    وبغرض 

ي هذا المجال على مستوى  
 
الأساتذة من تكوين مدة أسبوع ف

امن مع العطلة الشتوية.   المعهد بالبر 

فت المكونة بن قاسي ليلة على هذا التكوين يوم   حيث أشر
برمجت حصص    2018/ 12/ 31و    2018/ 12/ 30 حيث 

نقاط   خلالها  من  قدمت  قيمة  جد  أن    هامة، نظرية  لابد 
ي لهذا  

الثائ  اليوم  ي 
المكون لإلقاء درسه وف  التكوين،  يتبعها 

خلالها    قدمت من  عرضت  تطبيقية  درسا حصة    المكونة 
ي    الدرس ملخصةنموذجيا حول أساليب إلقاء  

كل النقاط النر
ي الحصة السابقة. 

 تم تقديمها ف 

وري من الحي   للأخر  هذا النوع من التكوينات يعتبر بالض 

 . التكوين وتحديثلتقييم وتحسي   الأداء 

 

 بقلم المكونة عقاقنة يسمينة  

شتلات   إنتاج

  الخصر   محاصيل

حديثة بتقنيات   
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 صحة نباتية

 إعداد المكونة عقاقنة يسمينة 

ات   الحشر الموجودة على سطح    95تمثل  الحيوانات     الأرض،بالمائة من 
ً
ارا المختلفة أض  بأنواعها  ات  الحشر حيث تسبب 

ة.  للنباتات،ة  دمتعد ات الضارة مقدمة خدمة للنباتات بالقضاء على هذه الاخبر   تتغذى على الحشر
 باستثناء بعضها والنر

الآفات  تسببها    
النر الخسائر    

 
ف التحكم  من  نتمكن  وحنر 

ية، ى من خلال    لابد   الحشر ات أهمية كبر من إعطاء علم الحشر

عنها:   ء   
سر كل  نمط   بيولوجيتها،  مورفولوجيتها،معرفة 

تكبحها.    
النر النافعة كالطفيليات  ات  الحشر كل   تغذيتها ووفد 

اتيجية  الإسبر اختيار  على  فادرين  تجعلنا  المعلومات  هذه 

  الوقت المناسب
 
 . المناسبة لمكافحتها ف

 ه ف التحكم ف    ال فيلياتحيث ي    علم الحشرات   را ة       

كمكافحةتكثيرها   ا ت مال   وا ت مالها  من  للتقليل   يولوجية 

 .الم ي ات الحشرية

على  للتعرف  تطبيقية  حصة  خصصنا  الغرض  لهذا 

ية علىبعض الآفات   أشجار المعهد التكنولوحر     الحشر

حيث جمع الطلبة أوراق    بهراوة،الفلاح  المتخصص  

  ظهرت   الحمضيات،  وأغصان
والنر الكاليتوس  أوراق 

ة   الأخبر هذه  بفحص  لتشخص  ية  حشر إصابات  بها 

ا    بالمجهر والدبابيس،بمخبر المعهد بالاستعانة   وكامبر

 النباتية ءالأعضا  تصوير. 

بدأنا   المخبر  دخولنا  بذكر بعد  الآفات   الحصة  أهم 

ح مراحل تطورها   ي تصيب الحمضيات وشر
ية النر الحشر

وإعطاء خصائصها لتسهيل التعرف عليها مجهريا. حيث  

ة   الحشر شكل  على  الطلبة  نمط    وخصائصها،تعرف 

 الأجيال.  وعدد على الشجرة   ا تغذيتها، توزعه

تحدد    ي 
النر العناصر  أهم    خطورتها،هذه  إلى  بالإضافة 

 نمط تطورها ...الخ.   بها،الوفود الطفيلية الخاصة  

بيو بي    وطيدة  العلاقة  أن  للطلبة  ايكولوجيا  -وتبي   

ات   الطفيليات  -بيو  الضارة،الحشر ونمط  ايكولوجيا 

بدأنا بعدها بمعاينة الأوراق والأغصان تحت      . المكافحة

ات تحريكها او   ي الحشر
استعملنا    قلبها، المكبر وللتحكم ف 

ية.   الدبابيس الحشر

 أوراق الكاليتوس مصابة  الحمضيات المصابة   أوراق

ة اوفيلموس على اوراق الكاليتوس  حشر

(.  )الطور بعد اخراجها   
نقر  الشر

يات ملاحظة تحت المجهر   قشر
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Ophelimus Maskelli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ثور حشرة اوفلموس على اوراق  

 الكاليتوس

 

 ذكر القشرية الفا لة

 على اوراق الليمون 
 

 حشرة،حيث في كل مرة نشاهد  

نتعرف عليها رفقة الطلبة نحدد 

كانت   جنسها، طورها وان   نوعها،

متطفلة نحدد المتطفل ان كان متواجد  

او تحديده عن طريق الاثار التي  

الانثى في   وكدا يتركها بعد مغادرته 

 مرحلة الاباضة. 

يخص أوراق الحمضيات ونحن    فيما

  امجهريا لا حضننقوم بمسح الأوراق 

العديد من الحشرات وبكثرة القشريات  

التي بمختلف انواعها: القشرية  

  الفاصلة،القشرية  ، الكاليفورنية

وفي    القشرية السوداء والبنفسجية 

تطورها. مختلف مراحل   

  ثابتةحشرة التي تعيش حياة هذه ال

  اغصان وثمار  ،وراقا على 

  الثابتة  الحمضيات ابتداءا من وراليرقة

يختلف عدد ومراحل    الأولى، أين

شكليهما   والأنثى وكداتطور الذكر 

حيث ان شكل الذكر يجسد الشكل  

 النموذجي للحشرات. 

 

حيث تمتص القشريات النسغ مسببة  

كما صادفنا عدة  أضرار،عدة 

متطفلات والتي اغلبها من نوع  

يعتبر نعمة   الأجنحة والذي غشائيات 

 اغلب ألاهية حيث تصنف فيه 

. النافعة وحشرة النحل ت الطفيليا  

صادفنا أيضا من خلال التفحص  

  البالغ،حشرة التريبس في طورها 

أوراق   وحفارة الذبابة البيضاء  

 الحمضيات.   

شجرة الكاليتوس   وبتفحصنا أوراق 

أن نصادف حشرة   كان لنا الحظ

الأجنحة   غشائيات من نوع  اوفيلموس 

ضارة  ولكن هذه المرة صنفت كحشرة 

الأوراق  تتطور داخل أنسجة  لأنها 

بثور خضراء في الجهة  مخلفة  

المضللة للورقة أي الجهة السفلية  

وتصبح محمرة بمقابلتها    .للورقة

للشمس أي في الجهة العلوية للورقة  

مسببا سقوطا مبكرا للأوراق مباشرة  

 بعد خروج الحشرة البالغة. 

وكفحص تقييمي لمكتسبات الطلبة عن  

  طالب بالتشخيص قام كل  الحشرات،

الفردي للآفات الحشرية على الأوراق  

 المصابة.  

 

حشرة التري س على اوراق  

 الليمون

 ثقب ال روج لل فيل  

  وع افيتيس على 
 القشرية ال  ف جية 

 الحم يات  على اوراق

ملاحضة:  الصور الملتقطة من  
 المجهر اصلية. 

 

يرقة المت فل افيتيس على  

 القشرية الفا لة
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 يارة ال ا ة الوال  الم ت ب وم ير الم الح الفلاحية 

 لولاية الج ا ر 

بإجراء    ومدير المصالح الفلاحية لولاية الجزائر  قام الوالي المنتدب لولاية الرويبة

زيارة للمعهد, حيث تفقد كل هياكل و مرفقات المؤسسة رفقة مدير المعهد والذي 

وضح للوالي ومرافقيه كل ما يقوم به المعهد من نشاطات فلاحية من تكوينات نظرية  

وكدا التطبيقات على مستوى مزرعة المعهد .وحول المشاريع التي تم انجازها في  

أراضي المعهد التي أعيد استغلالها حيث يحتاج المعهد  المعهد بالفترة الأخيرة خاصة  

ية به بغرض حماية ممتلكات المعهد, كما تعهد كل  لتعزيز الامن  بغلق المنافذ الثانو 

الوالي   السيد  المساعدة وذلك    بالمنتد من  يد  بتقديم  الفلاحية  المصلح  والسيد مدير 

 للحفاظ على امن المعهد. 

 

22 



 مجلة  فلاحة وتكوين  ITMAS هراوة

23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 حملات توعية  م ا ر الم  رات

آفة  تعد جميع    المخدرات  منها  تعُاني  اجتماعية 

بشدة المراهقين  فئة  وسط  تنتشر  فهي   المُجتمَعات، 

ي ر للمُخد رات يؤُدي إلى الإدْمان والتي    والت عاطِّ المُستمِّ

 تعد مشكلا عويصا يصعب حله.

التكنولوجي المتوسط الفلاحي    بتنسيق كل من المعهد

الجزائر   وكدا  بهراوة  هراوة    وبلديةالمتخصص 

 تم تنظيم يوم توعوي   الرويبة،  دائرةل الامن مصالح  و

طلبة المعهد التكنولوجي المتوسط ل  2018في نوفمبر  

المتخصص والجزائر  الفلاحي  مخاطر   بهراوة  حول 

والمؤثرات العقلية، وانعكاساتها السلبية  المخدرات    آفة

 .على الفرد والمجتمع

حول   - فيديوهات  عرض  تم  حيث 

للمهلوسات   الجسيمة  النفسية    وما الأضرار 

من   جسمية يضيعه  واقتصادية       طاقة  وعقلية 

طرق   مناقشة  بملاوتمت  الفراغ    مكافحتها 

كالمطالعة   ايجابية  معاقبة    الرياضة،بأشياء 

العقوبات   بأشد  المواد  هذه    ومعالجة مروجي 

 ومساعدة المدمنين للإقلاع عنها نهائيا. 

بنسب     - الخاصة  الوطنية  للإحصائيات  بالرجوع 

الإدمان وسط الفئة الشبابية وجب على السلطات دق  

ناقوس الخطر بتكثيف حملات توعية والإرشاد والتي  

الجامعات  المدارس،  مستوى  على  الطلبة  تستهدف 

وكدا  مختلفة  إعلامية  وسائل  باستعمال  والمعاهد 

في   الطلبة  على  والكشف  المستمرة  حال  المراقبة 

تفشي ظاهرة    الاشتباك من  للحد  منه  لابد  أمر  يعتبر 

 الإدمان بين الطلبة. 

 

  قلم المكو ة عقاق ة ي مي ة  
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  يارات  ي اغوجية

نضم المعهد التكنولوجي  
المتخصص المتوسط الفلاحي 

زيارات بيداغوجية للمعاهد   عدة
برمجت  الفلاحية والتي التقنية 

فيفري   24)من  على أسبوعين 

  (. 2019مارس  10الى 

وخصص المعهد زيارتين لكل  
أهم   يوم حيث وجه الطلبة إلى 

المحطات بهذه المعاهد والتي لها  
علاقة بتكوينهم تكميلا للجانب 

. التطبيقي لهم   

اليوم الموالي كانت الوجهة الى  

مشتلة رامي بعين طاية حيث شاهد  

 الطلبة عملية البذر نقل الشتلات 

وكان لهم الحض بمشاهدة تقنية  

التطعيم على الطماطم وكدا الكوسا  

هذه العملية التي تتطلب مهارات 

عالية وخبرة على هذا النوع من  

 المحاصيل. 

 

الاولى كا ت لمؤ  ة فلاحية  ا ة   ةال يار .
 ف  الفترة ال  احية 

حيث قام الطلبة بزيارة الصوبات متعددة القبب  
لمشاهدة تقنيات التسنيد    في الفلفل بتقنية جديدة  

  ونفساو خمسة   أفرعتعتمد على التوجيه بأربعة 
التقنية على محصول الطماطم ولكن هذه المرة  

 بالتوجيه الثنائي. 

قطير. ت ميد عن طريق السوكدا طريقة الت  

كانت لهم محطة ثانية في الفترة المسائية وهي  
  ، والشتا لالمرك  الو    للم ا قة على ال ذور 

اين زاروا مختلف مخابر المراقبة والمصادقة  
 وشرحت لهم مختلف التقنيات المعمول بها 
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الزيارة التي تلتها كانت في  

المرحلة الصباحية , حيث  

خصصت لمعهد حماية النباتات,  

ولتعدد فروعها ارتأينا لتوجيه  

أهم المخابر, أهمها   الطلبة إلى

مخبر مكافحة الجراد والذي 

يعمل وفق إشارات يتلفاها من 

مراكز المراقبة المتواجدة 

بالمناطق الجنوبية والتي تحدد 

مناطق نمو النباتات بها والتي  

تحفز تكاثر آفة الجراد لمنع 

وصولها لمرحلة التجمع والتي  

تشكل الخطر, بعدها توجهنا إلى  

مخبر الحشرات أين يتم تصنيفها  

والاحتفاظ بها في متحف  

الحشرات وهو قاعة مزودة 

بشروط خاصة من تبريد  

وغيرها لضمان عدم تلفها و  

حيث شاهد الطلبة مختلف  

 العينات. 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

الفترة المسائية خصصت للمعهد  

حيث   الكبرى، التقني للمحاصيل 

شاهد الطلبة تجارب المعهد في 

مجال غراسه البذور بأصنافها 

حيث تزرع لعدة أجيال لاختيار  

الصنف الذي يظهر أحسن 

الصفات وكدا تطبيقات الدورة 

البذر المباشر في  زراعية،

 المزرعة النموذجية. 

في نفس المحطة شاهد الطلبة  

مختلف العتاد المتواجد بهذا 

تشغيله.  وكيفيةالمعهد   

زار الطلبة أيضا معهد محاصيل  

حيث شاهدوا  بسطاوالي،الخضر 

مختلف الأعمال بمزرعة هذا 

أين تعرف الطلبة على   المعهد،

تقنية جديدة وهي غرس الثوم 

المريستيمية.  بواسطة الأنسجة  

على مستوى معهد الأشجار 
وبنفس اليوم  والكرومالمثمرة 

تعرف الطلبة على تقنيات  
. خ .... الالتعقيل   التطعيم،  

وختم الطلبة هذه الزيارات 
بمؤسسة الدجاج البياض  

حيث جال الطلبة  والتفريخ،
بمختلف فروع هذه المؤسسة 
حيث زاروا مخزن البيض 

 خاصة،وفرزه وفق معايير 
حيث يوفر هذا المخزن شروط 

بعدها زرنا قاعة   الحفظ،
 التفريخ بمرحلتيها 

تلقيحها  الفراخ،وقاعة تعليب  
فرزها باستبعاد الأفراد  وكدا

 المشوهة. 

وانتهت الزيارة بمباني تربية  
الدجاج البياض للتعرف على  
كيفية اختيار علائق التغذية 
حسب مراحل نمو الدجاج 

 البياض.

  قلم المكو ة عقاق ة ي مي ة
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   وات و  ية

للف ة  تأ يريهتج ي   رامج تكوي ية و-

 الأ ثوية تحت إشراف المرأة الريفية. 

ا ت لاعات    را ات،القيام -

وتحقيقات م مقة حول ال ي ة 

الاجتماعية والاقت ا ية للمرأة 

 الريفية.

تمكين المرأة الريفية من تحقيق -

ا جا اتها  الإضافة إلى ا وار ا ري 

ي مح لها م ه  الارشا  الفلاح  

الريفية ف  الق اع  المرأةلت  ي   ور 

 وت ا لالفلاح  من  لال التحاور 

ال  رات ال  وية ضمن  ر امج تمكين 

 وتكوين.

 وتأ يريهتج ي   رامج تكوي ية -

للف ة الأ ثوية تحت إشراف المرأة 

 الريفية. 

ا ت لاعات    را ات،القيام -

وتحقيقات م مقة حول ال ي ة 

الاجتماعية والاقت ا ية للمرأة 

 الريفية.

تمكين المرأة الريفية من تحقيق -

ا جا اتها  الإضافة إلى ا وار 

ا ري ي مح لها م ه  الإرشا  

الفلاح  لت  ي   ور المرأة الريفية 

ف  الق اع الفلاح  من  لال 

ال  رات ال  وية  وت ا لالتحاور 

 ضمن  ر امج تمكين وتكوين.

  قلم المكو ة عقاق ة ي مي ة
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هذه الإستراتيجية التنظيمية والإدارية 

وتوحيد نمط التكوين وتحديثه يساعد 

على الترقية والتنمية المستدامة كما 

يصبو هذا المشروع لتوفير كل 

المعلومات التي تحتاجها مختلف 

التابعة للفلاحي تقديم  المؤسسات

 الخدمات له.

فله تأثير جد ايجابي يتمثل في الحصول 

على المعلومات العلمية والتقنية بطريقة 

 سهلة وسريعة.

فبالرغم من بساطة الوسائل التقنية لنا 

الإرادة والعزيمة لتحقيق أهدافنا المتمثلة 

في تقديم الخدمات المكتبية بالأخص 

لمساعدة المتربصين في مسارهم 

التكويني والأساتذة في 

 

ان نشر الثقافة وتوصيلها تعتبر من اولى 

اهتمامات الدول الراغبة في الارتقاء 

والنمو الفكري الذي له تأثير في النمو 

الاقتصادي للنهوض بالأمم، هناك عدة 

وسائل للاتصال ووسائل للاتصال من 

بينها المكتبات والتي تعبر مجموعة من 

 مصادر المعرفة المكتوبة والمنضمة.

حيث يحتوي المعهد التكنولوجي 

المتوسط الفلاحي المتخصص على 

مكتبة ملحقة للإدارة البيداغوجية تتيح 

طلبة، متكونين في التحسين )للقراء 

الفلاحي، اطارات وفلاحين( فرص 

البحث والاطلاع وكدا الاستعارة داخل 

 او خارج المعهد.

العدد الاجمالي للكتب المتواجدة على 

كتاب اغلبها  3686مستوى المعهد هو 

في التخصص الفلاحي بالإضافة الى 

اختصاصات ومجالات اخرى ويمكن 

 تقسيمها الى 

 كتب بالغة العربية-

 كتب بلغات اخرى-

 مجلات-

 دعائم بيداغوجية.

27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 مكت ة الم ه 

وهي منضمة وموزعة على رفوف وهي  

بعلم   الخاص  التصنيف  لمخطط  خاضعة 

لتصنيف    التابع الفلاحة والعلوم المرتبطة

 الفاو.

تنوع ووفرة الوثائق الخاصة بالعلوم  

أهمية الفلاحية والعلوم المرتبطة بها لها 

بالغة للنمو الفلاحي والتنمية المستدامة 

وفي هذا الصدد تقوم المكتبة برفع كل 

التحديات العوائق اتي تمنع وصول  

المعلومات ونقلها بين المنشغلين بالقطاع  

الفلاحي وبهذا الصدد استلزم عصرنه  

الشبكة الوطنية للمعلومات موافقة لما 

سريعة في   تطوراتيشهده العالم من 

تكنولوجيات الاعلام والتي تستجد يوميا  

 ان لم نقل كل ساعة 

لهذا الغرض تم إدماج مكتبة المعهد 

 والمعاهد الأخرى كل حسب اختصاصه  

 

 

 

 

في هذا النظام الشبكي الموحد من قبل  

المعهد الوطني للإرشاد الفلاحي والذي  

 هو بنك المعلومات الرئيسي.

ونحن بصدد التطبيق الفعلي للتمكين من  

الاطلاع على بحوث الطلبة، او  

الجامعية بدون تنقل  ثالمجلات أو البحو

ذلك لربح الوقت عن طريق شبكة  

 الإنترنيت 

من أهداف هذه الشبكة تأسيس وتطوير 
نظام وطني للمعلومات والوثائق من 
خلال تنظيم كل الأجهزة ومراكز 

التوثيق التابعة للمجال الفلاحي فيتم 
 تحقيقها عن طريق

تنمية القدرات الإنسانية.-  
توفير الإمكانيات التقنية وتعزيز -

 القدرات التنظيمية.
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 التكوين ال ي اغوج  للمكو ين

مواضيع   المتكونين  قدم  التكوين  نهاية  مختلفة  في 

الفاكهة    حول تجسيداأشجار  وتطبيقا    والكروم، 

خلال   تلقوها  التي  منها    تكوينهم، للمعارف  التقنية 

قدرت   والبيداغوجية  والتي  الأعمال  هذه  تقييم  مع 

   بالممتازة. 

 

مع    الم ه   ITAFVالمعهد   الت اون   ظم 

الفلاح  المت       التك ولوج  المتو   

تكوي ية   اياما  و ارة    لإ ارات هراوة 

   ال حرييالريفية وال   ةالفلاحة، الت مي 

مجال  راعة   ف   الغا ات  إ ارات  مع 

التكوين    المثمرة،الاشجار   حيث رك  هذا 

 على محورين: 

أجراه  - الذي  والت  يق   التق    التكوين 

 ITAFVم ه . 

 -م ه   التكوين ال ي اغوج  الذي أجراه 

 ITMASهراوة. 

ع ة   إلى  والأ ير  الثا    المحور  ت رق 

 جوا ب ف  الم هجية ال ي اغوجية: 

 عريف مجال التكوين وال ي اغوجية. -

تح ي - الأه اف    كيفية  او  اله  

 ال ي اغوجية. 

ال رق ال ي اغوجية الممكن إت اعها  لال  -

 ح ة تكوي ية. 

 تقييم المتكو ين. -
 

تر يخ  ي ت ر التكوين ال ي اغوج  ا اس 

  رق وميكا ي مات تم ح   المتكو ين   الملومات،

مكت  اتهم   ال حيحة لإي الالا تراتيجية 

للأ رين. الم رفية   

وم ج التكوين ال ي اغوج   م اخ الت ليم   

 يالفلاح  ي ت ر ضروري للتحكم  ف  هذا الق اع.  

 

  قلم المكو ة كركو ي ذه ية 
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الفلاح    المتو    التك ولوج   الم ه   إ ارات  ا تضافت  الأرض   المت     هراوةتم  ح ة  ف  

كركو ي ذه ية مكو ة وال ي ة  وجة جميلة مكو ة    الأولى )ال ي ةف  الق اة الو  ية الإذاعية    ال ي ة،

  التح ين الفلاح  على م توى الم ه (. ومكلفة

حيث كان موضوع الح ة ج  ثري حيث ت اول الأ اتذة رفقة ال حفية    الم ه ، مرافقة   ض ال ل ة  

مواضيع ثرية عن الم ه  وال  مات الت  يق مها ف  المجال الفلاح  من تكوي ات  واء لل ل ة ف  

 ت    ال ضر وك ا الإ ارات والفلاحين ف  م تلف المجالات الفلاحية.

 مشاركات إعلامية

29 



 مجلة  فلاحة وتكوين  ITMAS هراوة

 اع ا   حمان ثريا  

 

 

 

الكيميا   والتأثيرات ال يولوجية للم ت ل ات ال  اتية للج ر ال ري وال عتر  -التش ي  الفي يا  

 ال ومي ي المقت فة من شمال الج ا ر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أ حاث

لنبتة  الأساسي  الزيت  مردود  كان 

النوميدي مع كمية    % 2,61  الزعتر 

المونوتربان. من  طريق  كبيرة  عن 

  CG/MS.تقنية

للأعضاء  النسيجية  الدراسة  أثبتت 

النباتية يحتوي الزعتر النوميدي على  

 شعيرات مفرزة للزيوت الأساسية

وقد أظهرت المستخلصات الميثانولية 

المجربة مخبريا لهاتين النبتتين نتائج 

 ابل مقجيدة للنشاط المضاد للحشرات،  

 تطور الأطوار الأربعة ليرقات توتا 

أبسوليتا، حيث فاقت نسبة موت  

      ساعة 24اليرقات بعد مرور 

   بتركيز    وهذابالمائة    86 فقط

أظهرت 5 حين  في  ملغ/ملل. 

   نتائج الزيوت الأساسية بجرعة  

800µ  نسبة   تتراوح   موت   ل/ل 

من    90,87 % و 72,75من

 . ساعة 72بعد مرور  اليرقات 

في  إ الكبير  النباتي  البيولوجي  التنوع  ن 

الجغرافي   التوزيع  إلى  إضافة  الجزائر، 

المتوطنة   سواء  نباتية  أنواع  لعدة  الواسع 

  المستقدمة،)موجودة بشكل حصري( منها أو  

الجزيئات  لاستخراج  ان  مهم  مصدران 

 البيولوجية الفعالة، 

هذا الثراء النباتي قادنا إلى البحث عن مواد 

بغرض  وذلك  كبير،  بشكل  متوفرة  طبيعية 

 . تثمين واستغلال هاته النباتات

نبت دراسة  باختيار  قمنا  المنطلق،  هذا    ةمن 

ونبتة بكثرة في الجزائر، وهما    ةمتوفر  ةطبي

المتوطنة في شمال إفريقيا  الزعتر النوميدي

 .الشفوياتمن عائلة  
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و ور أح اث   
02/01/2019 

 

حصص ومبرمجة لأساتذة المعهد حول التكوين البيداغوجي ليوم 

الثاني وقد كان محور الحصة حول الطرق البيداغوجية، الغرض  

البيداغوجي، طرق التقييم البيداغوجي، وكيفية تحضير البطاقة 

 البيداغوجية اهم مراحل إلقاء الدرس.

 
16/01/2019 
 

في حصة حول تخليل الخضر الشتوية المنتجة في   رائعة أجواء

. الأربعاءالثانية عشية يوم  والسنة أولىالمعهد مع طالبات السنة   

 

 

 

سادت دورة النباتات الطبية والرحيقية   والحيويةبالنشاط  مفعمة أجواء

من طرف مهندسين من معهد   والمؤطرة المنظمة من طرف المعهد 

 جانفي الحالي 21و 20الوطني للأبحاث الغابية يومي 

 

 

 

24/01/2019 ·  

 

ITMAS HEURAOUA LE 24/01/2019 : 

Visite des experts Hollandais accompagnés de Mr Ould 

Youcef Hamid, S/Formation à la DFRV. 

 

27/01/2019  

 
Pilotage des programmes de formation : de la conception à 

l'évaluation du 27 au 28-01-2019 

Directeurs d'établissements de formation, DFRV, ITMAS, 

ENAF, CVFA, CEATSF. 

 

27/01/2019 

 
La présentation Mr le directeur de l'itmas Heuraoua Mr 

BOUSADI Mohamed,  

- Bilan de réalisation trimestriel : Oct - Nov - Déc 2018. 

- Programme d'action 2019. 

 

 

27/01/2019 

 
أجريت حصة في المخبر حول عملية إنتاش الحبوب القمح قصد حساب كثافة 

 الزرع 

 

   تة ال عتر ال ومي ي 

 الم ه  في  وك كرو ولوجيا
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https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/pcb.2089888724483044/2089887801149803/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARAIuEkFhAWhFFSHLZ6_53CPz0t4rEwU1IeVLXQU7zJK-2B_FXhEANypXGYj6SLWv_e1RDX9oupff2LQ&__xts__%5b0%5d=68.ARA4XblS6JgwZkL1YPU0FpDHQKIQbptxO8p0sHLg7uRNf7vj_R-NkakwEOkj9Z9qSuas_kCmPBy5xWyE55XodiurPMub4oss0D5K9XZjjrtBZdltwZgAVKhZ_Ss-erUKPXDKBMjz4eplxbxAT52lPDUkpnn-eqXICrVVmg4dkOaXXpalzwErIcOns1Y4Tx0EkgqDqWiA-BA4FWKaDhxOgmEgTj9o_UlBWn1mIrTq6DC9G_A85ATlGId2MEGayzlttLhz17u4w_SZ01XySWV8TtMZQmSlub6CRIAqBUxUs5nnoGAzBiPcm9h8VxLi6r9POtr-lZy6SbixCbfrAGvDJNhX56sL
https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/pcb.2093558847449365/2093553700783213/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARAQIg1EVhaS_9yVlLJl3jdk3d-NG7nLrlsSGgceAEs5Ydl4Z4TWkvo8fN59B3CJ98X1jUPmtMuNWh7C&__xts__%5b0%5d=68.ARDCbku-Cb7WIBVp7eiEErWZSXQKCUh9Ifw8AblZ84s7_TPsDBK8zGkGjg34O3rGXHmtQmxzOR7ArjErS4K4lhWGTxGJ59EK7lybV3KJdopZLOhfHv7A6qtKunrmeGMKCFrOH4OPgdJCbER_0mT1r4mH8n__DosmzPS-zXpdCTpcNCSheN2YQBy__IEbMd72HeizFFPzEXNVMLCAwAL-tlp7lBX_G_6WtHyToDOn24QQlIQlTEMialQnBBDJwx4pEwTwWq-yXUAFw4Zc0YR9VyrNJG4RHiNouK2_kwd9D0hL88XlJ-wTF8OHsHtRl3VqpLjrzt972cpO90yiFpaJdpvBhAP9
https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/pcb.2091983274273589/2091982300940353/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARBgkGhb1FqgtTkZ4Zbrvz1kPXae-g-EH94u8bRK29MdZFlFnVZrnLFDgu6bYB49hMZEJVDbmUNdFIz3&__xts__%5b0%5d=68.ARDw48Md_mA4AxrgTd0RtFnKUKO1uptBXj2mUOD9lxi4ST2AY49kt36t_1sOho3Z8yejXizX464ZTsSuRLkgGNzAFcil12X6nDAisGFst9_f06p1GFgfQR3Z3Nv_TCLEYwVTL2b8anCpjg-WIRvv6orZz_uoI-szH61t_5jTV1kRdCHmQ-Hk-2RTGUQgN27eAU7zYvT-li_ovx-rfka6x7Yo7nMHdI0UeNvZ5o5lORagvVQs2kU478ibMKG4HyWNSYFsTr20dDLKVTdm9DSgVaoHRrlybNuzpEvFqT7NDq8ZYImNk6rG-6Wcs6qbg8i0QfwPlGog-lwIKWUc2Sk-9v_jPEvG
https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/pcb.2093674050771178/2093673310771252/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARA4EU9pArYlAg1W31lNUClRMsfVhgwNr10jVvALpoxoWSDS9euIkmb0VsFxN4VqnNjpWhBxMOW7arQG&__xts__%5b0%5d=68.ARCJW2X0u0hRGeTr1Gl-g6qllqSJ-I33-HBVipGmSYHkrtAVrwKsCz2o1IZDYM4lY0_dFLseu5qm6u7rwuAWy9ENxqlupoLLiFiFba8b2-cG7EpmhthnoKBsWDQrBeoHOcU4O-i1kK7zj34znY_EQ5bAFQrF8eOdKpDUf6acXxVSTLeDQvNNNRHDj53V-99OD3fjLtmCFGAXYb-cJT99ndIHQe75wRoOheRPruMUxXBSNXfooS6Ub9lCYY7kHS_GcgzTcDTE4usBixlS-an5B_wX_2HGXwFP6URcmqDSeEmPo03HNQpwe6z3qQ0Y9plBg9ecyi-lsFxFZbhW_DA0cygYTHQN
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27\01\2019 
 
Pilotage des programmes de formation : de la 
conception à l'évaluation du 27 au 28-01-2019 

  
27\01\2019 

 
28/01/2019 
 
Pilotage des programmes de formation : de la conception å 

l'évaluation. 

poursuite des travaux de la réunion DFRV- Directeurs des 

ITMAS, CFVA, CFATCF, CFATTSF, DGR 

  

07/02/2019 
 
Tahar, le responsable du service d'entretien à l'institut, entrain 
de réparer la chaudière de l'itmas. 

 
 

07/02/2019 
  

بعد تنصيب السيد عبد المطلب محمد على رأس المعهد الوطني للإرشاد  

ألفلاحي من طرف السيد إسكندر مكرسي المدير المركزي للبحث، التكوين  

والإرشاد، يتمني مدير وموظفو المعهد التكنولوجي المتوسط ألفلاحي بعين 

طاية كل التوفيق  والنجاح لهذا الإطار الفذ والمعروف بكفاءته وأخلاقه  

 المتميزة. 

 

 

09/02/2019 

 
تم مؤخرا تنصيب السيد صخري محمد الهادي مدير عاما للمعهد التقني  

، خلفا للسيد عمر زغوان. كل  (ITGC) للزراعات الواسعة بالجزائر

 التوفيق والنجاح لهذا الإطار المعروف بكفاءته على المستوى الوطني

  
11/02/2019 
Réception du nouveau matériel agricole (un tracteur 

et une charrue bi-socs). Merci à tout ceux qui ont 

contribué à cette acquisition. 

 
17/02/2019 
Reportage T.V (ECHEROUK) sur les activités de  
Formation de l’institut. 
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23/02/2019 

 

عبد القادر   السابقالبحري دعا وزير الفلاحة والتنمية الريفية والصيد 

لاية مستغانم، فيما ملف المبيدات واستعمال الأسمدة، على بوعزغي من و

والمبيدات والأسمدة العضوية، عن  هامش تفقدّه معرضا للمنتجات الفلاحية

تنظيم لقاءات بالوزارة، تجمع ممثلي مصالح الصحة النباتية وضبط  

الإنتاج بكل المتعاملين الخواص والعموميين الذين ينشطون في هذا  

المجال؛ للاستماع إلى انشغالاتهم، والتعرف على طلبات السوق الوطنية، 

مع التأكد من الاستعمال الصحيح لهذه المواد الكيماوية في المجال  

 الفلاحي؛ ضمانا للنوعية والجودة. 

 

25/02/2019 
 

Deux Visites pédagogique programmées cette journée au niveau de 

cevi-agro hamiz et a CNCC au profit des stagiaires technicien et 

ATA 

 
 
 
 
 

26/02/2019 

 
La 2eme visite pédagogique au niveau du centre national de contrôle 

et certification CNCC. un accueil chaleureux merci pour toute 

l'équipe de cevi-agro et CNCC 

  
26/02/2019 
 

لغرض معرفة الجهاز الهضمي والفرق بينهما مع  وأرنبتشريح دجاجة  

ذهبيةكركود  دالاستناجميع الطلبة تحت إشراف   
  
27/02/2019 

 
 de remise des attestations de succès aux Fass Régions EST - 

CENTRE - OUEST 27/02/2019 au à l'Hôtel El-Biar - Val d'Hydra - 

El-Biar. 

la mention excellent hamdolilah pour cette réussite  

#Thème : « Développement et communication numérique » 

 

27/02/2019 

 
Cérémonie de remise des attestations de succès aux Fass 

Régions EST - CENTRE - OUEST à l'Hôtel El-Biar - Val 

d'Hydra - El-Biar 27/02/2019. 

 
03/03/2019 

 
الدورة التكوينية الخاصة بالبيداغوجية لفائدة إطارات المعاهد التقنية   انطلاق

 . التابعين لوزارة الفلاحة بتأطير أساتذة المعهد

 

 
04/03/2019 

 
 . مواصلة الدورة التكوينية البيداغوجية من تأطير الأستاذة بن قاسي  

 

 
 

https://www.facebook.com/hashtag/th%C3%A8me?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARDwEpMJjkqcCMZiaX65kLcHOgNtXoRk0gvYkFGqmhrxUv6L9YHq8BsiExGp49f5m8MdMhH2faClwQoLsJ3DKv2KiXKiyuegecQYkPTGNfmZiyof94x9i7BzJLTQt9hnskZOMjQ6RTw36tIY9se414coS0t56-0jtMgbHEVQwg3CC1V1La8Z3aN81-g_ZaLkCsXYOZ4ByJLsloMp5mmNosRwSobQmKnaHC5R_ol9cEpnfiDrlWda6YpKKkwjwZXYu66h8MwAZzCT4IrGAOI5z9okVMGfHkInN8wtWlCIPoIcFbsPq1ldXdEJCVq8ehfm7eBEhOCx6Bu9e-UCE4ZdpyKLBxH3LQmtTwhCgQJEqMcjtL5Y0R2PHbDI7lUsHFExR6N9i6SXmVph98t9goKwGdzTLOiJ_OCSfHrXYrqMH5742Gttsk56JM7fagDJoftPK27H_agfC5ZnRnzE_UHqIxA4OA&__tn__=%2ANK-R
https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/pcb.2113086645496585/2113083438830239/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARCohw8Fj55vCSQ6f2uZo5ONApDdrhx6-J22fzM0brSiJdsz-njiKUsQ6VlqbZLX9yIa4NR7wAM8CuLW&__xts__%5b0%5d=68.ARCA4caum-HOMgZxwweIeYRFn-StkgLzGYOmpJ7wAqLGs7eGI5ekXWcaGEQIX6DpUYRkhW24g5UfibFCceuVTtY7Dc7q3HkZIEosfs6xBPYpm4xGdM2HSfOFFE1pRINWDQjVecvHIg_eOdlRL9M7vGxdK6E2a-a8w8WzCty8WXqsNh-jjdfcIweWLtJvIgK8xH1roXVfoqM8RVgEpTEuhsMd-UAViQsSYxYqbdqWX6nt3vKKtI-OFc0v_C_7Rcf3so2eNqhth_roUsvamLmyfp6WHbi3LPmHQl5YlAOxL4xfvZhfzOsayHqgiQFHgU0j8qqSAr7wHILBFHDBBypm8FVGTJ1O
https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/ms.c.eJxFy8EJwDAMA8CNiiXbarT~;YgWHpN~_DI1AFd3YqaT3c8GrJUvyAAeDA8hTFAYFBu~;sCN9QBa4C3uDfgA0ElG0Y~-.bps.a.2114419465363303/2114419535363296/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARAkfRuOCSOk63HV7pBqo9CatSR8KrTlFVqq4g7en3MSx70QTkwWAy9KGlKfbLRlIyEOEVYa1klxfVZ-&__xts__%5b0%5d=68.ARDwEpMJjkqcCMZiaX65kLcHOgNtXoRk0gvYkFGqmhrxUv6L9YHq8BsiExGp49f5m8MdMhH2faClwQoLsJ3DKv2KiXKiyuegecQYkPTGNfmZiyof94x9i7BzJLTQt9hnskZOMjQ6RTw36tIY9se414coS0t56-0jtMgbHEVQwg3CC1V1La8Z3aN81-g_ZaLkCsXYOZ4ByJLsloMp5mmNosRwSobQmKnaHC5R_ol9cEpnfiDrlWda6YpKKkwjwZXYu66h8MwAZzCT4IrGAOI5z9okVMGfHkInN8wtWlCIPoIcFbsPq1ldXdEJCVq8ehfm7eBEhOCx6Bu9e-UCE4ZdpyKLBxH3LQmtTwhCgQJEqMcjtL5Y0R2PHbDI7lUsHFExR6N9i6SXmVph98t9goKwGdzTLOiJ_OCSfHrXYrqMH5742Gttsk56JM7fagDJoftPK27H_agfC5ZnRnzE_UHqIxA4OA
https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/pcb.2116632025142047/2116631841808732/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARD3ZoeDv-L6nbWxZ-nv3WEgrJUEYl_46hNNRzxm_EMc5hsvW8gPiTP4U2NNFZJcMszP6V9EaohmWoQc&__xts__%5b0%5d=68.ARAcxcENZ-JnzOglX2Mr2cJqZpHC-C_ftA59qC_GcAA_Uuy1xFny42_OcfbW5Kn8J2q3aWu8V9cuU0Oh-6p3k2b1sSXwrr5O2Cg8WRXYhs8z6m0G4A9e9BsbB6r5JIbRJN8Zd7uiXWCgoVZBhWt7Y3KIC1FQbgSkEkTAa5s13ke6Y2nr_vDgUQ2fuWEei7yPCerbmjCJBOYT87yPhAt7YONyIIJ51vu34ktg1sdkNCo7UdCB3Bhbsh5xu6x9jZy7O3iGo1D5jbONikZtJqKx2EXFKpdNra7ODftSmaDyT9VcMHl4JQzjwh0B8M6KPeCNoERPtlMSVgHaNQtLu_8D6NiOzZeO
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10/03/2019 
 

 
حول   انطلاق الثالثة  الوطنية   الندوة 

الفلاحية> للإحصائيات  الوطنية  المنظومة  ولايات  <تطوير  لإطارات 

بتنظيم   والواديتندوف    ، ايليزي  ،ورقلة  ،تمنراست  ،بشار  ، أدرار  الجنوب: 

السيد المدير المركزي    وتأطير  D.F.R.V  والإرشادمديرية البحث التكوين  

 .DSASI وإطارات محمد تيموري 

 

 

11/03/2019 

 

 
11/03/2019 

 
كان قدومهم    وقديوم    ٣٠دامت    حضانةازدان عشب المعهد بقدوم سبعه عشر كتكوت بعد  

 فاتحه خير على العمال الذين فرحوا بضيوف الجدد 

 

  

11/03/2019 

 
حول  الثالثة  الوطنية  الندوة   اختتام 

الجنوب  ولايات  لإطارات  الفلاحية<  للإحصائيات  الوطنية  المنظومة  تطوير   <

إلى   DSASIعرف تكريم خاص قدمه السيد محمد تيفوري المدير المركزي    والذي

السيد مدير المعهد تبعا للمجهودات الذي قدمها طاقم المعهد الذي سهر على توفير 

 كل الوسائل لإنجاح هذه الدورة. 
 

19/03/2019 

 
 باليوم العالمي للشجرة  الاحتفالبرنامج 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/pcb.2121243424680907/2121243051347611/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARDc-sh5VSLiwm-agroPegsU99pLzrcY031F4mLAxEIa-pawQMzUFp_kSAS6qFIb5qAwT1BH7dn5iw_A&__xts__%5b0%5d=68.ARALSzbYdfv2OvYLFlTAX2cjA-Qus8MXPLOvZsLpl4oNJmb2aZTRoPlV5vWW3Oln0wf1pbbhUKmIOjcQhmcm9PhlRuAUkSUyTsJw8mA3V9oEQmj4G_yk5vPk4VDhs3j1CXpc8b6RfLUCX73CcFXDlU2iuFA6OetYn67Hg_HejQCyBv2Pu4gyHWwC90-SdWXCYR47sMvHlMdcrI0PGehVLL5FlDEw23RbN_F3K742SWwj-L1H-kTHVCcGtl-JFs1puhp9RIm-TZBubkycpAdbVDnX2C90T6UV5Ot5h8oTwRpRwfAhZ3oSkm_D0GwHvq3X_7rNSHyfC9U6ODwacLcqk9gFRhEl
https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/pcb.2121670187971564/2121666534638596/?type=3&__tn__=HH-R&eid=ARCG5S_bdLXs1Vcog3gP1pWSC3Md0ZS_Fnu1hNsZaxdNqF8jKITIn1S_ds-k4EhYevR91IHOX1ShomGO&__xts__%5b0%5d=68.ARDIHhGW5tpnKdLyf18-UfdBFpX6I6MN-LHT64sYGxYmr2z5Cu7eYdP8TNPtB4FPD69QeAPHnvI2pr9mHRSdQzVGBmX6pvIAh3T0nrRF8r7ZzFp6ADC7-rSNYJLXbhxFgiU3Sx_UknlWXmUk9f201oQx9iptsYbd48WdadZH1ZY8wFs-CKQdW2aHDDAcIuch-wPG-JKcK74NwmJaxjIwNz9MC57jHzWvJHV571gYuyuK3yocZZBnMPi7HODNhvesH5qsQHo9ZopFMOMhdioKMBLIeRu7IaCys9ac7SZQ59byYTSqwBSJ83SxvmN0fxc489_bMEHkSin7I7YJlzyrMT2OsxxI
https://www.facebook.com/1229037500568175/photos/a.1246020312203227/2126483390823577/?type=3&eid=ARCCheQbec_7wFh-caX9pDYYidEr4KoLZUC45WtcEHgCtcnqCl9UB1EkJuYBhJbs_Ia8kOeFdq1NKy8p&__xts__%5b0%5d=68.ARCTKMnZmV1yh1v8L5OGt08wBO62PjnIM-OWzUjpB5g6ZAGoC5wqkmz5G7Ob3vFge6tbeNe1kryCDuJl7ekcOrbSBG6jmNAV2Ijap3haP3d7SdwVnJi6EnMAraXcdthZLOWGcsAt_zZVyLPcgWVS1jiTIF1EMicuSoIHYkYTZcPx1oz1gsLpy0gdkXHTEBGkzH44BAHf6lAnQoazD5DgTWZPs5S2mva0bAEGn0JUNWIqcVYx6HbGKf0gv0rxvy8rDT90Xl0Frh6CXTnKkY2JI7wIu3s873AwX-CrJzhoN6zpEcyvs6HQB8TwpjtY8kRgNclI6YfreKGZdJn1hHQz6V5RV1oJ&__tn__=EEHH-R
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L’ingénierie de la formation à l’heure des T.I.C 
 

Introduction  

 

 

 

 

 

 

 

La formation…………un 
vecteur de la compétence  

Avec l’évolution 
économique et sociale, la 
formation est passée d’un 
concept de qualification 

basé sur les notions de savoir-faire et de connaissances, reconnu par un diplôme ou un 
certificat de qualification, vers un concept de compétence, un processus générateur de la 
performance en s’appuyant sur la connaissance. 

Ce triptyque : Connaissance, Compétence, Performance est central pour la compréhension 
de toute la méthodologie de la formation, il est à l’origine d’une  véritable analyse des besoins 
débouchant sur l’ingénierie de la formation, un champ qui associe à la fois « usage et 
conceptualisation ». 
 
 

L’ingénierie de la formation………La moelle épinière de la formation 

La formation s’est vite imposée comme une réalité sociale et professionnelle de plus en plus 
présente et surtout mouvante. C’est au cours de ce développement qu’est apparue 
l’ingénierie de la formation,  une démarche en différents temps successifs et itératifs dans un 
processus continu. Un continuum dans lequel se déclinent, s'articulent ou s'enchâssent 
différentes fonctions telles que l'écoute, la compréhension, la co-construction ou le 
partenariat. 
Ainsi, l’ingénierie de la formation  se définit comme « un ensemble de démarches 
méthodologiques et articulés qui s’appliquent à la conception d’actions de formation pour 
atteindre les objectifs fixés », elle comprend : 
 

1. L’analyse des besoins de formation 
2. L’élaboration du plan de formation 
3. La conduite de l’action de formation 
4. L’évaluation des effets de la formation   

Depuis la nuit des temps, l’homme toujours cherché à 
améliorer et transmettre ses connaissances de manière 
organisée et optimale. Évoluer et progresser est dans la 
nature de l’homme. Cette singularité est productrice de sens 
et source de gratifications. Et c’est dans le sillage du 
développement de l’homme  que les modes de transmission 
du savoir et des métiers ont évolué au fil du temps et au gré 
des changements du monde du travail. 

Se faisant,  l’homme s’est rendu compte que l’art de la 
transmission n’est pas inné chez l’être humain.  
Conformer des hommes ce n'est pas remplir un vase  ,il  ne 
peut être assimilé à une question de flux. En fait, former c’est 
agir sur des compétences et continuer à les développer et les 
renforcer ; en somme conjuguer au présent mais aussi au 
futur le souci des hommes et le souci des résultats. 
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Ainsi, les ingénieurs de la formation sont constamment en train de réajuster les formations à 
l’évolution technologique et sociale des apprenants, réajustement au gré d’éléments 
techniques novateurs pour les rendre plus cohérentes avec le souci de concevoir des 
formations adéquates qui correspondent aux nouveaux besoins.   

L’ingénierie pédagogique……………………L'essence de tout succès de formation 

L’ingénierie pédagogique est une des parties de l’ingénierie de formation,  elle est chargée de 
répondre pédagogiquement à l’ingénierie de formation et de travailler en équipe avec toute 
sorte d’acteurs : décideurs, concepteur, opérateurs et apprenants pour s’assurer que 
l’apprentissage se réalise. C’est une fonction d'études, de conception et d'adaptation des 
méthodes ou des moyens pédagogiques pour obtenir des apprentissages. 

C’est un métier qui est sur une verticale d’expertise très nette à travers la définition des 
contenus et des méthodes d’apprentissages au sein du même du cours. Elle s’intéresse aussi 
à la relation entre le formateur et l’apprenant, elle précise les modalités 
d’animation d’organisation des espaces d’apprentissages. 

À travers toutes ses déclinaisons repérables de l’ingénierie de la formation, chacune d’entre 
elle est aujourd’hui affectée dans ces modalités complexes par l’irruption du numérique. 
 

Les T.I.C………………… un outil au service de L’ingénierie de la formation. 

Aujourd’hui, les économies se transforment en profondeur sous la pression des technologies 
numériques qui se font chaque jour plus prégnantes avec des outils qui dessinent la fin d’une 
époque et le début d’une nouvelle ère synonyme d’avancés et d’opportunités.  

De nos jours, les instituts  et centres de formation ne peuvent pas prendre de retard avec les 
technologies du numérique ou se laisser absorber par l’inertie inhérente aux évolutions  
technologiques. 

Le problème n’est pas de s’interroger sur l’efficacité ou non des TIC dans les situations 
d’apprentissage mais de voir en quoi et sous quelles conditions l’utilisation des TIC permet de 
développer des compétences et dans quelle mesure l’intégration des TIC dans la formation 
favorise le transfert et l’acquisition des compétences. 

Il s’agit donc de définir une vision d’avenir réaliste en matière d’introduction des TIC pour 
lesquels il est nécessaire de mobiliser « réflexion, rationalité, organisation et moyens » afin 
d’engager le processus de modernisation des pratiques pédagogiques au sein des 
établissements de formation en intégrant les TIC. 
En fin, il serait intéressant de développer au niveau des instituts technologiques et centres de 
formation  des plates-formes d’échanges pédagogiques intégrant les documents et cours en 
« Podcast » pour la formation initiale et continue. Dans cette optique, une première étape 
vient d’être franchie par l’ITMAS de Heuraoua à travers le lancement d’une chaine 
thématique sur YouTube (ITMAS Formation/web TV). Elle  sera très prochainement soutenue 
par la mise en ligne de la version « numérique » du bulletin de l’ITMAS. 
 

Mohamed BOUSSADI 
 

DIRECTEUR DE L’ITMAS 
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▬ Évaluer et prioriser les 

besoins réels  des territoires 

en termes de formation, 

d’appui conseil et 

d’introduction 

d’innovations ; 

▬ Élaborer les parcours de 

formation adaptés aux 

métiers porteurs en termes 

d’emploi et d’insertion 

professionnelle ; 

▬ Préparer une nouvelle 

génération d'exploitants 

agricoles capables de 

combiner de façon cohérente 

et durable les facteurs de 

production 

▬ Assurer l’appui nécessaire 

pour répondre aux besoins 

d’acquisition de 

connaissances et de 

développement des 

compétences des 

professionnels (agriculteurs, 

éleveurs, pêcheur, 

aquaculteurs, jeunes 

promoteurs…) ; 

▬ Accroître la satisfaction des 

besoins et anticiper les 

attentes des professionnels ; 

▬ Mettre en place une 

organisation appropriée qui 

permet de répondre au mieux 

aux attentes des parties 

concernées  

▬ Favoriser la concertation 

entre les acteurs territoriaux 

concernés par la 

formation l’appui conseil et 

l’innovation. 
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Les établissements de formation au cœur du 

développement territorial . 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La formation constitue le 

préalable à toute action ou 

entreprise de développement.  

 

A l’instar des autres secteurs, 

l’agriculture, le développement 

rural et la pêche ont besoin du 

soutien de l’Etat, mais aussi 

d’un grand besoin de 

compétences et de plus de 

qualifications que seule la 

formation peut offrir. 

 

C’est dans cette optique que la 

DFRV s'attelle à  renforcer les 

dispositifs de formation et 

d’appui existants et la 

promotion de l’Innovation et de 

la qualité dans la formation à 

travers notamment, le 

raffermissement du programme 

de renforcement des capacités 

humaines et de l’assistance 

technique et le déploiement de 

plateformes d’appui conseil au 

niveau local. 

 

Ce travail, mené par 

l’ensemble des structures de 

formation, de recherche et 

d’appui technique se décline en 

actions visant à : 
 

Pour y parvenir, il est nécessaire 

d’associer dans cette démarche 

les autres acteurs 

(administrations, organisations 

professionnelles et 

interprofessionnelles, opérateurs 

économiques et sociétés civiles), 

sous une forme participative et 

dynamique qui permettra, 

d’intégrer à chaque fois que 

nécessaire, de nouvelles actions 

générées par les besoins 

nouveaux en formation et en 

appui conseil. 

Le rôle des établissements de 

formation dans ce cadre, est 

déterminant car ils constituent 

des points d’ancrage territoriaux 

essentiels pour développer des 

formations adaptées et des outils 

et méthodes pédagogiques 

innovants en phase avec les 

besoins des individus, entreprises 

agricoles, coopératives . 

La priorité pour la période à venir 

pour chaque établissement de 

formation est donc de renforcer 

sa gouvernance de manière à 

avoir une politique 

d’établissement cohérente, et 

d’accroitre la lisibilité de ses 

activités de formation par la 

valorisation des efforts fournis.  

Cela implique la mise en place de 

mesures pour préparer le futur 

projet d’établissement pour la 

période 2020-2024, autour des 

principaux axes suivants : 
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1. Formation initiale : adaptation des contenus de formation, insertion, 

socialisation 

2. Formation continue : adaptation et diversification de l’offre de formation 

3. Formateurs : politique de recrutement et de recyclage 

4. Appui conseil et transfert d’innovations: partenariats win-win / knowledge 

to knowledge 

5. Exploitation agricole : outil pédagogique de production et de 

développement 

6. Image de l’établissement : organisation, gestion, promotion. 

 

A titre de rappel, le projet d'établissement est un document qui décline la manière 

dont l’établissement prévoit d’organiser et de planifier, sur une période de 03 à 05 

ans, sa contribution à la mise en œuvre des missions de formation agricole, tout 

en tenant compte du i) contexte social et territorial ii) des orientations de 

développement et iii) des ressources allouées. 

 

Chacun des directeurs d’établissements de formation est appelé de ce fait, à réunir 

les conditions nécessaires pour préparer son projet d’établissement tout en veillant 

à l’implicationde l’ensemble du personnel à toutes les phases de son 

développement.  

 

Une telle dynamique de changement, bien conduite, peut permettre l’émergence 

des compétences et l’amélioration de la performance de nos établissements de 

formation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OULD YOUCEF Hamid 
Sous-directeur de la Formation -DFRV 
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